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Experiența de formare în Barcelona, Spania: „21st Century Master Educators: 

Integrating Technology, Emotional Intelligence, and Inclusion” 

 

În perioada 19 -23 mai 2025, doamnele profesoare Pertea Cristina-Adriana, Alecu Anda-

Ligia și Dobă Amalia-Oana de la Liceul Tehnologic Constantin Brâncoveanu au participat la 

cursul de formare „21st Century Master Educators: Integrating Technology, Emotional 

Intelligence, and Inclusion”, desfășurat în Barcelona, Spania. Această experiență a oferit o 

perspectivă practică și teoretică asupra oportunitatății de a-și consolida și extinde competențele 

digitale, pedagogice și socio-emoționale. Trecerea prin tematici diverse – de la utilizarea tehnologiei 

în educație și principiile STEM, până la inteligența emoțională și incluziunea educațională – a 

contribuit la o viziune modernă și echilibrată asupra actului didactic. 

 

Ziua 1 –  a debutat cu entuziasm și deschidere spre cunoaștere, având ca obiectiv principal 

încurajarea utilizării instrumentelor digitale în educație. Participanții au fost provocați să exploreze 

modalități eficiente de a-i motiva pe cursanți să adopte tehnologia în procesul de învățare, 

descoperind totodată competențele digitale esențiale pentru un cadru didactic al secolului XXI. 

În cadrul discuțiilor, fiecare model educațional a fost analizat în detaliu, realizându-se o 

paralelă între metodele tradiționale și noile abordări centrate pe elev și pe integrarea tehnologiei. 

Accentul s-a pus pe importanța adaptării la schimbările rapide din educație și pe echiparea 

profesorilor cu instrumentele necesare pentru a răspunde nevoilor generațiilor actuale. 
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A doua parte a zilei a fost dedicată dimensiunii umane a predării, cu focus pe inteligența 

emoțională – un element cheie în gestionarea relațiilor din clasă și în sprijinirea emoțională a elevilor. 

De asemenea, s-a discutat despre predarea incluzivă, promovând acceptarea diversității și crearea 

unui mediu în care fiecare copil se simte valorizat și sprijinit. 

 

Ziua 2 – a continuat procesul de formare cu sesiuni axate pe stimularea curiozității și a 

inițiativei în rândul elevilor. Activitățile de dimineață au pus accent pe modalități practice de a motiva 

elevii să cerceteze, să învețe activ și să creeze conținut propriu, dezvoltând astfel o atitudine proactivă 

față de învățare. Un moment important al zilei a fost dedicat rolului profesorului ca lider și model 

pentru cursanții digitali. Participanții au reflectat asupra responsabilității de a fi nu doar formatori de 

conținut, ci și inspirație pentru elevi în utilizarea creativă și conștientă a tehnologiei. 

Discuțiile au continuat cu identificarea unor metode eficiente de dezvoltare a competențelor 

digitale ale cadrelor didactice, subliniind importanța învățării continue. Conceptul de „învățare pe 

tot parcursul vieții” a fost analizat din perspectiva inovației și adaptabilității în cariera educațională. 

După pauză, participanții au explorat strategii de dezvoltare a spiritului de inițiativă și antreprenoriat 

în rândul elevilor, urmărind formarea unei gândiri orientate spre soluții și proiecte.  

Sesiunea s-a încheiat cu o revenire la temele esențiale ale inteligenței emoționale – de această 

dată cu accent pe conștiința de sine și empatie – și ale predării incluzive, cu accent pe adaptarea la 

nevoile diverse ale cursanților. 

 

Ziua 3 – a început într-o notă relaxată și interactivă, cu activități de spargere a gheții 

desfășurate atât în interior, cât și în aer liber. Scopul a fost consolidarea relațiilor dintre participanți 

și crearea unei atmosfere de încredere și colaborare. 

Ulterior, atenția s-a mutat asupra tehnologiei educaționale, analizându-se diverse platforme 

și instrumente digitale care pot susține procesul de predare și învățare. Participanții au fost încurajați 

să experimenteze și să integreze aceste soluții în activitățile lor zilnice. 

Un moment esențial al zilei l-a constituit introducerea principiilor STEM, subliniind 

importanța unei abordări integrate a științei, tehnologiei, ingineriei și matematicii în curriculumul 

modern. S-a discutat despre caracteristicile profesorilor eficienți și despre modalitățile de selectare a 

subiectelor relevante care să dezvolte gândirea critică și creativitatea elevilor în cadrul programelor 

STEM. 

În continuare, s-au explorat principii esențiale pentru profesorii care doresc să pregătească 

elevii pentru un viitor competitiv, punându-se accent pe inovație, adaptabilitate și leadership 

educațional. 
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Spre final, s-a revenit la tema inteligenței emoționale, de data 

aceasta cu accent pe gestionarea emoțiilor în sala de clasă, esențială pentru menținerea unui climat 

echilibrat și pozitiv. Ziua s-a încheiat cu prezentarea unor strategii concrete de predare incluzivă, 

menite să transforme clasa într-un spațiu sigur și deschis pentru toți elevii, indiferent de 

particularitățile lor. 

 

Ziua 4 –  a adus o încheiere inspirațională programului, pornind de la întrebarea „Ce este 

STEM?”. Participanții au explorat în profunzime domeniile STEM (știință, tehnologie, inginerie, 

matematică) și au discutat despre oportunitățile de carieră pe care le oferă acest tip de educație, atât 

pentru elevi, cât și pentru viitorul pieței muncii. 

În cadrul unui atelier de lucru în grup, cadrele didactice au colaborat la proiectarea unei 

activități STEM simple, cu aplicabilitate practică în școală. Acest exercițiu a încurajat creativitatea 

și gândirea integrată, reflectând principiile învățării experiențiale. 

Au urmat prezentări de metode de predare inovatoare și tehnologice, menite să transforme 

procesul educațional într-unul captivant și relevant pentru elevii digitali ai prezentului. 

În a doua parte a zilei, accentul a fost pus pe inteligența emoțională, prin dezvoltarea 

comunicării eficiente și a abilităților sociale, esențiale în relațiile profesor-elev și în colaborarea între 

colegi. 

 

Ziua 5 – Concluzii, feedback și înmânarea certificatelor 

Ultima zi a fost rezervată reflecției asupra celor învățate și evaluării impactului cursului 

asupra activității didactice. Sesiunea dedicată predării incluzive a adus în discuție idei concrete 

pentru o clasă colaborativă, în care diversitatea este valorizată, iar fiecare voce este auzită. 

Ziua s-a încheiat cu o discuție deschisă, în care participanții au împărtășit impresii, întrebări 

și reflecții asupra celor învățate. A urmat înmanarea certificatelor, marcând finalul unui program 

intens, dar extrem de valoros, dedicat dezvoltării personale și profesionale. 

 

Concluzii 

Participarea la cursul  a oferit  instrumente practice și teoretice pentru integrarea 

sustenabilității în educație.  

Programul de formare - „21st Century Master Educators: Integrating Technology, 

Emotional Intelligence, and Inclusion” - s-a dovedit a fi o experiență valoroasă și complexă pentru 

doamnele profesoare Pertea Cristina-Adriana, Alecu Anda-Ligia și Dobă Amalia-Oana, 

oferindu-le oportunitatea de a-și consolida și extinde competențele digitale, pedagogice și socio-

emoționale. Trecerea prin tematici diverse – de la utilizarea tehnologiei în educație și principiile 
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STEM, până la inteligența emoțională și incluziunea educațională – a 

contribuit la o viziune modernă și echilibrată asupra actului didactic. 

Activitățile practice, sesiunile de reflecție, colaborarea între colegi și schimbul de bune 

practici au stimulat creativitatea și inițiativa, încurajând cadrele didactice să devină adevărați lideri 

în propriile comunități educaționale. 

Formarea a subliniat importanța unui profesor adaptabil, empatic și pregătit să răspundă 

provocărilor unei lumi în continuă schimbare. Participanții pleacă nu doar cu noi cunoștințe, ci și cu 

încredere în potențialul lor de a transforma educația într-un proces relevant, incluziv și inspirațional 

pentru fiecare elev. 

 

 

 

Întocmit,  

Prof. PERTEA CRISTINA-ADRIANA 

Prof. ALECU ANDA-LIGIA 

Prof. DOBĂ AMALIA-OANA 
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